
שם החברה

ח.פ/עוסק מורשה

דוא”לטלפון

תפקידמשתתף

אופן התשלום (נא לסמן X במקום המתאים)

חיוב באמצעות כרטיס אשראי: פרטים ימסרו טלפונית

העברה בנקאית

ברצוני לקבל עדכונים, מבצעים והטבות מחברת חשבים ה.פ.ס

עלות 560 ₪ + מע“מ 

הבטחת המקום מותנית בתשלום לפני תחילת יום העיון  |  תנאי התשלום: שוטף +30   |  הודעה על ביטול השתתפות יש להעביר בהודעה בכתב 

בלבד (עד חמישה ימי עסקים טרם פתיחת יום העיון, לאחר מכן הנרשם יחויב בדמי ביטול של 250 ש“ח + מע“מ)  | יום העיון כולל חומר עזר.

שלחו הזמנתכם למייל: conferences@hashavim.co.il או פקססו ל: 03-5680889

מחלקת “כל עובד”

עו“ד ג‘ולייט אליהו

מעסיקים על קו הזינוק – חוקי העבודה משתנים
יום העיון יעסוק בהשלכות חוק ההקפאה והפחתת דמי ההבראה לשנת 2025, היבטי האכיפה 

המנהלית המוגברת מצד משרד העבודה, וכן בעדכונים רגולטוריים משמעותיים בתחום הביטוח 

הלאומי – לרבות העלאת שכר המינימום, דמי ביטוח לאומי ובריאות, תגמולי מילואים, וטיפול 

בטופס 100.

יום עיון בזום | יום רביעי 25.06.25 | 09:00-12:30

יועצת ומרצה בתחומי מחלקת “כל עובד”
הביטוח הלאומי

רו“ח אורנה צח-גלרט עו“ד פזית לוי

אכיפה מנהלית והגברת הפיקוח על חוקי העבודה

הצצה לעמדת משרד העבודה והאכיפה המוגברת בשטח:

• מהם הדגשים באכיפה כיום?

• סוגי העבירות הנפוצות בקרב מעסיקים.

• גובה העיצומים הכספיים לפי סוג העבירה.

מרצה: עו"ד ג'ולייט אליהו, מחלקת "כל עובד" 

חוק ההקפאה והפחתה של דמי ההבראה לשנת 2025

השלכות החוק החדש על המעסיקים והעובדים:

 •

•

מי זכאי לתשלום דמי הבראה בשנת 2025 ? 

כיצד מחשבים את דמי ההבראה?

• דרכי התשלום המקובלות. 

• אופן יישום ההפחתה בפועל.

מרצה: עו"ד פזית לוי, מחלקת "כל עובד" 

שינויים בביטוח הלאומי למעסיקים - מבט עדכני לשנת 2025

שינויים משמעותיים בביטוח הלאומי והשפעתם על המעסיקים:

•

•

•

חוק הקפאה והפחתה של דמי הבראה.

שינויים בשכר המינימום. 

שיעורי דמי ביטוח לאומי ובריאות בהתאם לסוגי העובדים.

 תגמולי מילואים לעובדים שכירים - כולל תיקון 253 בחוק 

הביטוח הלאומי.

 שידור טופס 100 ייעודי לגמלאות ולגבייה.

•

•

מרצה: רו"ח אורנה צח-גלרט, יועצת ומרצה בתחומי הביטוח הלאומי




